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IEmargement (Présents)

NOM___________|PRENOM _____|FONCTION

ROUSSON ALAIN SE-UNSA

GELVEZ CESAR

BERENGUEL JEAN-FRANCOIS VILLE DE MENDE

DELORME GUILLAUME

SAVAJOLS YAEL

FOURNIER NATHALIE

JALOUNEIX AURELIE

BOURGADE SYLVAIN OFFICE DE
COMMERCE

HERBRETEAU SAMUEL

DUMORTIER FREDERIC
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IEmargement (Excusés)

NOM___________|PRENOM _____|FONCTION

BOTSCH MATHIAS VILLE DE MENDE
LAYNAUD DOMINIQUE PS 48

ROBIN FRANCOIS ASSO LABO ART
TREMOLIERE VALERIE

ALLE OLIVIER LES FADARELLES
GAILLARD CAROLINE

BERENGUEL ALICE



Ordre du jour




'Ordre du jour

e Bilan moral 2012

 Bilan d’activites 2012

e Bilan financier 2012

e Perspectives 2013

e Budget prévisionnel

e Renouvellement du Conseil
d’administration

e Questions diverses




Bilan moral 2012

Nicolas TROTOUIN - Président




ke projet associatif renouvelé

e 3 grands objectifs :

- Relayer I'actualité, I'information sur la vie
et les initiatives locales dans de tres divers
domaines (culture, sport, solidarité, education,
loisirs, développement économique et
territorial...)

- Quvrir l'intérét, la curiosité sur le monde
(informations nationales et internationales via
RFI, programmes musicaux permettant de
découvrir des styles différents...)

- Favoriser le lien social en zone rurale en
relayant la vie locale et en promouvant les
manifestations locales
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Un challenge difficile

Pour commencer mon rapport moral il est important de re-situer le contexte dans
lequel yai pnis la présidence de 'association. En effet en mai 2012, M. J. Finiels
nous faisait part de son désir de quitter 48FM, d’autres projets et d’autres envies se
dessinait a lui.

Je été poussé et fortement encouragé a prendre cette présidence. Je finis apres
quelques tergiversations a 'accepter. Avec cependant quelques conditions.

Il s'agissait en fait de travailler en équipe et de maniere tres transversale et

transparente. La situation financiere était difficile et préoccupante.

Une nouvelle dyvnamique

Nous nous sommes attachés, je dit nous car je dois le souligner ce fut un vrai travail
d’équipe; a redresser la barre et a changer nos méthodes de fonchonnement. Le
depart de Nicolas Peytavin a sa demande en juillet 2012 nous permis de diminuer
les frais de fonctionnement, mais en méme temps de fragiliser 'organisation de

Iéquipe de nos deux journahstes complices.

La réorganisation s‘imposait et le projet de P'association devait étre remodeler et
adapter aux nouvelles conditions. Une nouvelle équipe vit le jour et une grille d’été

trouva sa place.

Nous savions d’ores et déja que le challenge de la rentrée serait difficile et que nous

devions innover et développer a la fois nos ressources et notre écoute.




Une gﬁlle de rentrée et de rentrée furent elaborées avee des nouveautés et un
maga;r.inﬁ en direct. Une fois par sema.ine? le mardi de 12h30 a __trouva sa place ayec

heaut'ﬂup de quesi.innnemeni., des la rentrée.
Une équipe solide

Cest en partie le direct f]ui ous a p:—*.rmi.-s de fAdéliser un puhli:: plus imlmrt:z.ni. s

apportant a la fors de 'inédit et de la fraicheur et surtout p|us de p:z.rl.enaires.

Vautres émussions virent le jnur ou plutﬁl‘. le soar en re-dessinant progre:ssivemenl.

IE‘.‘:' contours dl:". notre T-El.l']ll::l avedo 1rn .‘ilﬂgﬂ.rl tout Il(":l]l- :
«Eeoutez vous, ecoutez 'essentiels.

Nous avons amnst donné une |igm=.- pnlil.ique forte en nous pl;u;.ant resolument sur
une note optimisi.e et en banmssant les faits divers par une mise en valeur des

mitiatives citoyennes.

])F!' PIIIS l& t&lT‘ﬂ.il'l appamissaii. COImIme Pl‘i.ll'.l(fl'l’dial? et ].EI. I'I'li.EiE eIl \.'El.l(-‘:l]l' el 1.(-'.‘[']:1[)5 'l'l:-"‘:(-'.‘].

des a(rtﬁ'il.és_. une necessite.
Du matériel de bonne qualite

Les investissements lourds que nous avions faits en 2(]11._ se sont réevélés positir.'s et
nous ont permis de nous engaser plu.-s a fond dans la réalisabon d’émissions en

direct. La premit‘-z-re fut de couvnir des matchs de foot de FAF L.

Le préi.exte etart 1rmn':3.._ MOs ay1ons pluh‘ l]ll-:\i....

48FM - Le Rapport Moral 2013




Rapport moral 48FM

Et la jr.- dors dire que m:1|gré mon enthousiasme nous éhons tous plein de doute

quant a notre capacité de réussir ce challenge.

Dans la vie 1l faut :\'?engager et "ayemir sount aux audu:rieux? la preuve en fut que
nous ebions dans notre nﬂJle, nos missions et notre pas.ﬁiﬂn. Ce fut une tres tres belle

etape avec de grand moments de bonheur.

}Iﬂlg‘l‘(z e l[](]l’l::l.‘ii.i.(-r'.‘ Sliilt.‘i.ﬂl.i-': .grundi:isu.nl.e I:(:':('{lli[IH h'-.(-':h't Hll'l'i.li'.l'.'li.(-':? .‘\':Hh'l. ouverte -;'.i l]{-‘:s
['l'l'(ilj(".‘l.ﬁ nouyveaux et a [Ii‘?'l'l'[li.s :1 llf)l’l IllIIIIII.'IIII'l'H l]i‘f‘ personnes ('1('? ‘i.'(".‘l'lil' .‘\'-‘ESEH_\'HF dau leZIiE

du direet.

Des p::.rl.enuriaih‘ ont vu le jnur et d’autres l:'.(]“;.‘gllt‘.ﬁ jmlnmlisi.ﬁ-s s6 p|aih'ﬁnl. a

s écouter et a passer de I'éent a Noral.

Chacun trouvant sa p].ﬂ.:.‘(—':? laissant a Ludo la gestiun I.E('.hnique Hi._j(]l]l‘rlﬂli.‘il.i('{ll(—'ﬁ? a

(;ui“aumﬁ? la gesl.i:m adrninihl.rati'l;i—f._ 1.(-?('.].’1llil"|ll(-‘: et financiere.

- ~ - o - T R - - I3
I.l’l tres gros l.'l'?l\.':ill. a ele I'(-'.‘:i.].lsi-.' et J& CTOls que nols pouyons nous r(-'.‘].lli'.ll.H'l' ('].(-': ce
- - - - -
que nous ayvons reusslt a metire en oeuyre. J(—" e ('].(—'.‘ TAls allssl I]H YVOuUSs Temnerclier
tous di‘f‘ volre E[Igﬂ.gﬁ"]ﬁrli. et ('].(".‘ L'J. rﬂ.l{;f)ll que vous aver el ‘I.(Jl]_l(]l]'l'?'i dii.'fl.‘\' I.ii. })(ZII][IE

hlll[][‘.‘lll‘ ('].('? ('].é\'['.'l[]['l[lﬁl' cetle l'ii.di().




Des enjeux

Cependant Nous sOmmes a un tournant, I'histoire ne s’arrete pas |5? meme s1 les
eléments financiers s'ameliorent de jour en jou;nuus ne sOIMNes pas encors sorhs

daffaire.

D’autres chantiers se dessinent a l’hc-rizon? d’autres challenges; il nous faudra

- -
encore OseT, Il'l.‘.'El'I.tE]'._h 5E demarquer.

(est yrarment notre force: notre radio s'anime et se conjugue avec le mot hibre

COInIne en 81 -

Alors SOVOILS fou, osons dire en paru:ule el musique ce que Nous AMons, ce qui nous
amume, ce que nous voyons et surtout, surtout ce que nous pensons avec respect,

imaginatiom humour et iberte. .

«] e VOuUs Temercie

Nicolas Trotoun

Président de 48FM

48FM - Le Rapport Moral 2013




lan moral 2012

e Le bilan moral est approuvé a I'unanimité




Bilan d’activités 2012




‘Historique

48FM a poursuivi sur sa lancée en 2012 apres sa renaissance en
mai 2011.

Pour rappel, la radio créée par Thierry Serriere sur deux antennes
(a Florac et a Mende) s’est scindée alpres le déceés de son
créateur. Des mai 2011, deux conseils d’administrations distincts
avec deux programmatlons, deux grilles et des salariées et
benevoles differents ont ete mis en place. La radio 48FM Mende
apres avoir acquis du matériel a émis en aolt 2011.

En mai 2012, un nouveau bureau a eté élu a I'association 48FM
Mende. Une gr|IIe d’été a été élaborée pour juillet et aolt 2012 et
une nouvelle gr|IIe d’hiver en septembre 2012. Pour cette
nouvelle grille d’hiver de nombreuses rubriques et émissions ont
été rajoutées et quelques unes ont évoluées ou disparues.

Un salarié a qwtte ses fonctions en juin 2012 et des bénévoles se
sont rajoutés a l'association pour continuer a faire évoluer la grille
d’antenne.

La radio 48FM Mende reste une radio a dominante musicale et
informative.



‘ rendez-vous sur 48FA.

e La Matinale

e Midi et 18h

» Les soirées de 48FM
e Le week-end




T Les rendez-vous sur 48FM
La Matinale

e 6h — 9h :
o Journaux d’informations locales

o Journaux d’informations nationales et
internationales de Radio France International

- Météo

- Rubrique santeé
- Horoscope

- Programme TV.

e 9 — 10h : post matinale
- Chronique poetique
- Offre d’emploi



Wes rendez-vous sur 48FM
'Midi et 18h

e 12h - 13h30 : e 18h - 19nh30:
- Le Mag de 48FM (en - Le Mag de 48FM
direct le mardi) (redif le jeudi)
- Le journal - Carnet de region (le
d’informations locales vendredi)
- Le programme TV - Le programme TV

- La météo



FffLes rendez-vous sur 48FM
ILes soirées de 48 FM

e 20h - 21h :

o Lundi: Traigo Salsa
- Mardi : Rock n’roll Diaries et soirée Blues

- Mercredi : les doigts dans la reprise et Impact
sonore (2013)

- Jeudi : Orinoco et Vénezulatina
- Vendredi : la planeze du jazz.



| Les rendez-vous sur 48FM
'48FM week-end

e Le week-end, 48 FM diffuse dans sa matinale
I'horoscope, le programme TV et la météo.

« A 9h30 et 18h30, le samedi est propose le
Carnet de Region, magazine d’information
régional co-produit avec d’autres radios
associatives non commerciales du
Languedoc-Roussillon

e Le dimanche a 9h30 et 18h30, l'invité du
dimanche en partenariat avec le quotidien
Midi Libre.

« Des émissions musicales sont rediffusées
dans |I'apres midi du samedi et du dimanche.



WQuelques focus

e Journaux d’‘informations locales
e 48FM - Le Mag

o Carnet de Region

o L'invité du dimanche

e Les musicales

e Productions pour |la FRANC-LR
o Actions éducatives

e Les grands directs



| Quelques focus
Journaux d’informations locales

e Nous avons produit en 2012, 226 journaux
d’'informations composes de deux interviews
par journal et d’'une dizaine de breves.

e Journaux produits par nos journalistes
Nicolas Peytavin (jusqu’en juin 2012) et

_udovic Terol.

e Reportages effectués sur le terrain (296

personnes interviewes).

« Rédaction, présentation, production,
montage produit par 48FM.

e Le journal est diffusé a 6h, rediffuse a 7h30,
8h30, 9h30, 10h30 et 12h15.




| Quelques focus
'48FM - Le Mag

e Des la rentree 2012, nous avons mis en place
une nouvelle émission sur 48FM consistant
sur un créneau d’'une heure et en direct, a
inviter trois personnes sur trois sujets
d’actualités afin d’entamer une discussion
pour parler de sujets locaux divers.

« 48FM - Le Mag a ainsi commenceé en
septembre 2012.

e Animé par les membres du bureau de 48FM
avec le soutien de Ludovic Teérol

e 15 numeéros en 2012
e 55 invités en 2012



| Quelques focus
iCarnet de Région

o Le Carnet de Région est un magazine
d’actualité régional qui dure vingt minutes.

e L'émission est produite en collaboration avec
plusieurs radios associatives non
commerciales du Languedoc-Roussillon.

e La rédaction en chef est tournante, et chaque
radio qui collabore (envoi de sujets ou
redacteur en chef).

e Le magazine est diffusé le Vendredi a 18h11
et rediffusé le samedi a 9nh30 et 18h30



| Quelques focus
IL’invité du dimanche

e Dans le cadre de 48FM week-end, 48FM a
noué un partenariat avec le quotidien Midi
Libre pour proposer chaque dimanche une
interview d’'un acteur de département a
retrouver en pleine page du quotidien Midi
Libre et sur I'antenne de 48FM Mende a
9h30 et 18h30.

e 15 numeéros en 2012



Quelques focus
'Les musicales

e Traigo Salsa : 2 émissions

e Rock n’roll Diaries : 12 émissions

» Les doigts dans la reprise : 12 émissions
e Orinoco : 11 emissions

e La Planeze du Jazz : en partenariat avec
Radio Margeride



d

Iques focus
uctions pour la FRANC-LR

e Magazines culturels
- 48¢me de rue
- Saint-Chély d'Arte

e MIG
o In situ




| Quelques focus
‘Actions éducatives

- Radio Gazouille avec des enfants d’école primaire : mis en place
ar le centre départemental de documentation pedagoglque
qIU|pe mobile academlque de liaison et d’animation et le centre
laison et des moyens d’information avec 48FM. Une rubrique
du programme, diffusé mensuellement sur 48FM, est enregistrée
au studio de la radio par les enfants, montee par les journalistes
de la radio. Ludovic Térol, Journahste a 48FM témoigne egalement
de son meétier dans différentes formes d’animation pédagogique
et notamment a 'occasion de la semaine de la presse.

« Un stage radio avec des adolescents : mis en place en
partenariat avec le service jeunesse de la Ville de Mende. 4
jeunes ont été accueillis dans ce cadre.

- Un partenariat récurrent avec un groupe de jeunes pris en
charge Ipar le Centre Hospitalier Spécialisé Frangois
Tosquelles qui s |mpI|quent dans une émission réguliere
(mensuelle) ou ils peuvent s’exprimer contribuant ainsi a
dépasser leurs difficultés psychiques.



Quelques focus
iLes grands directs

e Premieres fois pour 48FM en 2012

e Avec le soutien technique de la Ligue de
I'enseignement

e Magazine spécial ESS a I'Antirouille
e« Matchs de Coupe de France



IProductions internes et externes

CATEGORIES DE PROGRAMMES

Emissions produites par la radio au sein de la grille de programme vy
compris les fils musicaux

Programme faisant appel a des banques de programmes (Sophia,
A2PRL, ...)

Programme faisant appel a un fournisseur de programme identifié de

Inforadio
Destination Santé

catégorie A, a titre gracieux (précisez):

1 émission d’'une heure / semaine par Radio Margeride
1 émission de 20 minutes produit a tour de réle avec une 10 aine
de radios (3 diffusions)

Programme faisant appel a d'autres fournisseurs de programme
(précisez) :

RFI (dont 2h17 en semaine et 1h47 en WE)
MIG - Publicité (dont 0h33 en semaine et 0h18 en WE)

Nombre d’'heures
par jour

20h45 en
semaine
21h30 en WE

Oh13 en semaine
0h02 en WE

Oh16 en semaine
0h20 en WE

2h50 en semaine
2h05 en WE



Bilan financier 2012

Guillaume DELORME - Trésorier




‘Une situation comptable complexe

o A notre arrivée dans l'association :

- Bilan et compte de résultat 2011 avec des erreurs
d’affectation >> problématique FSER

- Probleme de trésorerie
. Impayés fournisseurs
- Impayés charges sociales et patronales

- Tentative de solutions avec la Société générale :
proposition d’affacturage

« Changement d’expert-comptable

« Remontee progressive des choses

» Dossier de demande de reconnaissance
d'interet general



ke bilan présenté aujourd’hui

e Integre (alors que ce n’était pas le cas en
2011) :
- La participation a la formation professionnelle
- Les provisions pour conges payes

e Seépare le salaire, les charges sociales et
patronales selon les normes en vigueur



Bllen cusi/12/202

o Cf. document complet ci-joint




Présenté en Euros

Exercice clos le

Exercice précédent

ACTIF 31/12/2012 31/12/2011 Variation
(12 mois) (12 mois)
Brut Amort.prov. Net Net
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Autres immobilisations corporelles 44 336 10 498 33838 38 992 -5154
218300 MAT.BUREAU & INFORMATIQUE 44 336 44 336 43 185 1151
281830 AMT MAT.BUR ET INFOR. 10 498 -10 498 -4 194 -6 304
Immobilisations financiéres
Autres immobilisations financiéres 900 900 900
275000 DEPOTS ET CAUTIONNEMTS 900 900 900
TOTAL (1) 45 236 10 498 34738 39 892 -5154
Stocks en cours
. Autres 6 681 6 681 21 542 -14 861
468700 DIVERS PRODUITS A RECEVOIR 6 681 6 681 21 542 - 14 861
Disponibilités 4097 4097 8 562 -4 465
512100 SOCIETE GENERALE 4097 4097 8 562 -4 465
TOTAL (Il) 10 777 10 777 30104 -19 327
TOTAL ACTIF 56 013 10 498 45 515 69 995 - 24 480




Présenté en Euros

Exercice clos le

Exercice précédent

PASSIF 31/12/2012 31/12/2011 Variation
(12 mois) (12 mois)
Fonds associatifs et réserves
. Report a nouveau 1 665 21 601 -19 936
110000 REPORT A NOUVEAU 1665 21 601 - 19 936
. Résultat de I'exercice -10 346 -19 936 9 590
. Subventions d'investissement sur biens non renouvela 35529 40 086 -4 557
131000 SUBV EQUIPEMENT 48 814 48 814
139000 SUBV.EQUIP.INSCR.PF -13 285 -8 728 -4 557
TOTAL () 26 848 41 751 -14 903
TOTAL (lI)
TOTAL (llI)
Dettes

Fournisseurs et comptes rattachés 2170 16 349 -14 179
408100 FOURN.FTS NON PARVENUES 2170 16 349 -14 179
Autres 16 497 11 895 4602
421000 PERSONNEL REMUNERATIONS DUES 1596 3 200 - 1604
428200 DETTE PROV CONGES PAYES 3 149 3 149
431000 CCSS 7027 5986 1041
437200 AUDIENS 3236 2709 527
438200 CH.SOC.DETTE CONG.A PAYER 1102 1102
448600 ETAT CHARGES A PAYER 387 387
TOTAL (IV) 18 667 28 244 -9 577
TOTAL PASSIF 45 515 69 995 -24 480

Engagements recus
Engagements donnés




.pte de résultat 2012 .

o Cf. document complet ci-joint




Pre

senteé en Euros

Exercice clos le Exercice precedent
31/12/2012 31/12/2011 Variation Yo
(12 mois) (12 mois)
France Exportations Total Total
Produits d’exploitation
Production vendue services 17 588 17 588 13 205 4 383 33,19
706000 ADHESIONS 300 300 410 - 110 -26,83
708100 MESSAGES INT.GENERAL 16 840 16 840 9995 13 762 447,11
708200 MESSAGE PUBLICITAIRE 449 449 2800 -9 268 -95,38
Montants nets produits d’exp 17 588 17 588 13 205 4383 33,19
Présenté en Euros
Exercice clos le Exercice précédent
31/12/2012 31/12/2011 Variation Yo
(12 mois) (12 mois)
Autres produits d’exploitation
Subventions d'exploitation 34 474 21108 13 366 63,32
740400 SUBVENTION FSER 26 374 15 308 11 066 72,29
740450 AUTRES SUBVENTIONS 1500 300 1200 400,00
743000 SUBVENTION REGION 5000 5000 0,00
744000 SUBVENTION MAIRIE 500 500 0,00
745000 SUBVENTION CONSEIL GENERAL 1100 1100 NS
Autres produits 9631 3 9 628 N/S
758000 PRODUITS DIVERS 1 3 -2 -66,67
758100 DONS PARTICULIERS 9630 9630 NS
Sous-total des autres produits d’exploitation 44 105 21 111 22 994 108,92
Total des produits d'exploitation (l) 61 693 34 316 27 377 79,78
Produits financiers
Produits exceptionnels
Sur opérations en capital 4 557 2728 1829 67,05
777000 QU.PART SUBV.VIRE RESULTAT 4 557 2728 1829 67,05
Total des produits exceptionnels (1V) 4 557 2728 1829 67,05
TOTAL DES PRODUITS (I + 11 + 1l + 1V) 66 250 37 044 29 206 78,84
SOLDE DEBITEUR = DEFICIT -10 346 -19 936 9 590 48,10
TOTAL GENERAL 76 597 56 980 19 617 34,43




Exercice clos le

Exercice précédent

31/12/2012 31/12/2011 Variation %
(12 mois) (12 mois)
Charges d’exploitation

Autres achats non stockés 1196 1 446 - 250 17,29
606110 EDF 739 630 109 17,30
606300 FOURN.ENTRETIEN PETIT QUTIL. 187 - 187 -100
606400 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 457 629 - 172 -27,34
Services extérieurs 71716 10 829 -3113 -28,75
611000 SOUS TRAITANCE GENERALE 16893 5132 -3439 -67,01
613200 LOCATIONS IMMOBILIERES 5921 5198 723 13,91
615510 ENTRETIEN MATERIEL 327 - 327 -100
615600 MAINTENANCE 72 72 0,00
616000 PRIMES D'ASSURANCES 30 84 - 54 -64,29
618100 DOCUMENTATION GENERALE 16 - 16 -100
Autres services extérieurs 241 2434 - 23 -0,94
622600 HONORAIRES 868 713 155 21,74
623100 ANNONCES & INSERTIONS 664 - 664 -100
623800 DIVERS POURB.DONS 15 - 15 -100
625100 VOYAGES ET DEPLACEMENTS 18 - 18 -100
626000 FRAIS POSTAUX ET TELECOM 717 732 - 15 -2,05
627500 FRAIS VIR EUROPEEN 108 45 63 140,00
628100 COTISATIONS 718 247 471 190,69
Impéts, taxes et versements assimilés 387 387 N/S
633300 FORM.PROFESS.CONTINUE 387 387 NS
Salaires et traitements 4 813 22 401 19 412 86,66
641100 SALAIRES & APPOINTEMENTS 38 664 22401 16 263 72,60
641200 PROV. CONGES PAYES 3149 3149 N/S
Charges sociales 14 972 16 688 -1716 -10,28
645100 COTISATIONS CCSS 11 668 13979 -2 311 -16,53
645320 COT RETRAITE PREVOYANCE 2202 2709 - 507 -18,72
645600 PROV. CHARGES /CP 1102 1102 NS
Dotations aux amortissements 6 304 3182 3122 98,11
681120 DOT.AMT.IMMQ CORPORELLES 6 304 3182 3122 98,11
Total des charges d'exploitation (l) 74 800 56 980 17 820 31,27




Exercice clos le

Exercice précédent

31/12/2012 31/12/2011 Variation %
(12 mois) (12 mois)
Charges financiéres
Charges exceptionnelles
Sur opérations de gestion 1797 1797 N/S
671000 CHARG.EXCEP.OPER.GESTION 1797 1797 N/S
Total des charges exceptionnelles (IV) 1797 1797 N/S
TOTAL DES CHARGES (I + 1l +lll + IV + V + VI) 76 597 56 980 19 617 34,43
TOTAL GENERAL 76 597 56 980 19 617 34,43




iBilan financier 2012

e Le bilan comptable est approuveé a

‘'unanimite

e Le résultat est affecté a I'unanimité en
report a nouveau

e L'assemblée générale a donné a
I'unanimité quitus au trésorier




Perspectives 2013




Actions engagées au 1°' semestre

« Emissions
o Actu-elles et Lui
o Etincelle
- Emissions du cercle des journalistes de la Lozere

e Les grands directs
- Matchs de Coupe de France — AFL
- Radio recommandeée
o Festival d’Olt 2013

- Support pour I'émission Lozere 2020 du cercle des
journalistes de la Lozere

- Féte de la musique
o Développement du site internet



\Grille d’été

o L'agenda de I'été (8h30, 9h30, 17h30 et 18h30)
- Tous les jours, la sélection de 48FM dans I'agenda de I'été !
. Iigiggglvales de 48FM (de 19h a 20h - rediffusion le lendemain de 12h30 a

- 2 fois par semaine une émission en direct (ou enregistrée sur place) pour faire
connaitre un des éveénements de |I'été en Lozere

48eéme de rue, Festival des Métiers d'arts du Pont de Montvert, Festival Détours du
Monde, MarveJoIs Mende, Festival du Film de Vébron, Féte de Ia béte a Marvejols,
Jeunes vététistes, Festlv'Alller Célestivales, St Chély 'd'Arte et Foire a la bonne bouffe
Festival Cultures du Monde, Concert de Natasha St Pierre (ou Le Malzieu - Apcher),
Translozérien, Grandes fétes de Mende...

o Iigl%eos)t of des magazines de 48FM (de 19h a 20h - rediffusion de 12h30 a

o Lundi, Mardi, Jeudi et vendredi (redif 12h30 : Mardi, Mercredi, Vendredi, Samedi) : Le
best-of du MAG de 48FM en alternance avec les estivales de I'été.

o Mercredi (redif 12h30 le jeudi) : Le best-of d’Actu-elles et lui
« La rediffusion des musicales (de 20h a 21h)

> Lundi : rediffusion de Traigo Salsa

o Mardi : rediffusion de Rock’n Roll Diaries

o Mercredi : rediffusion des Doigts dans la reprise

o Jeudi : rediffusion d’Orinoco

- Vendredi : rediffusion de la Planeze du Jazz



-

.enir pour la rentrée .

e Des projets d’eémission

e Mission de service civique




Budget prévisionnel 2013

Guillaume DELORME - Trésorier




iBudget prévisionnel 2013

Charges % Produits %
Loyer 6 000,00 € 9,45%| [Subvention RLR fonctionnement 5000,00 € 7,87%
Charges local 500,00 € 0,79%| [Subvention CG 48 fonctionnement 500,00 € 0,79%
Frais agence 50,00 € 0,08%| [Subvention FSER 36 000,00 € 56,69%
EDF 1 500,00 € 2,36%| [Subvention FSER sélectif 500,00 € 0,79%
Orange 500,00 € 0,79%| [Subvention Ville de Mende 500,00 € 0,79%
France Télécom 1 000,00 € 1,57%
0,00%| [Prestations FRANC LR (MIG - Mag. culturels) 4000,00€ 6,30%
Salaires + charges 32000,00 € 50,39%| |Partenariat Evennement Mende 1500,00€ 2,36%
Service civique 1500,00 € 2,36%| |Parrainage météo 8 000,00 € 12,60%
Stage 2 500,00 € 3,94%| |Spots publicitaires et parrainages 1500,00 € 2,36%
0,00%
Fournitures, impressions, petit matériel 2500,00 € 3,94%( |Don 2000,00 € 3,15%
Site internet 1000,00€ 1,57%| |Adhésions 500,00 € 0,79%
0,00%
SACEM 5000,00 € 7,87%
Adhésion FRANC LR 500,00 € 0,79%
Frais fédéraux FRANC LR 500,00 € 0,79%
Prestations (Paie + Comptable) 2 000,00 € 3,15%
Prestations (productions pub) 1750,00 € 2,76%
Assurances 500,00 € 0,79%
Frais bancaires 500,00 € 0,79%
Divers 518,00 € 0,82%| [Divers 772,00 € 1,22%
Amortissement matériel 3182,00€ 5,01%| [Amortissement quote part subvention 2728,00€ 4,30%
Total 63 500,00 € 100,00%| |Total 63 500,00 € 100,00%




Quelques compléments

Budgétisée a 500 €, |'aide selective du FSER est établie a 9676 €
et versée

Risque de réduction de 5% du FSER des cette année

Subvention exceptionnelle du Ministere de la culture (Senateur) :
5000 € non budgétisée

La Région LR a modifié ses conditions de paiement de sa
subvention de 5000 €

- Avant : 2500 € (a la signature) + 2500 € (apres I'AG)

- En 2013 : 4000 € (a ma signature) + 1000 € (apres I'AG)

Baisse du volume de commande de la FRANC-LR suite a réduction
du budget alloué par la Région : chiffres a minorer

Démarche engagée pour augmenter les messages publicitaires
(stagiaire + partenariat avec le lycée Notre Dame)

Dépenses supplémentaires pour l'installation dans les nouveaux
locaux



Ildget prévisionnel 2013 l

e Le budget préevisionnel est approuve a
I'unanimité




Renouvellement du CA




IMembres actuels

e Au sein du premier college :
- Nathalie FOURNIER
> Guillaume DELORME
- Frédéric DUMORTIER
> Yael SAVAJOLS
> Pierre YGRIE
- Non pourvu

e Au sein du deuxieme college :
> Nicolas TROTOUIN pour la Ligue de I'Enseighement
> Sylvain BOURGADE pour |'Office de commerce

« Au sein du troisieme college :

> Alain BERTRAND
- Jean-Francois BERENGUEL



Mise en place
idu renouvellement par tiers

Pierre YGRIE Nathalie FOURNIER Yael SAVAJOLS
Guillaume DELORME  Fréderic DUMORTIER Alain BERTRAND

Sylvain BOURGADE Jean-Francgois Nicolas TROTOUIN
pour |'Office de BERENGUEL pour la Ligue de
commerce I'Enseignement

+1 poste non pourvu dans le premier college

ARTICLE 7 :

Le Conseil d’Administration se compose de 10 membres au maximum, élus par I’Assemblée
Générale :

m 6 sont élus au sein du premier collége
m 2 sont élus au sein du deuxieme collége
m 2 sont élus au sein du troisieme collége

Les membres du Conseil d’Administration sont élus pour trois ans renouvelables une fois. lls ne sont
pas rémunérés par la radio.

Le Conseil d’Administration est renouvelé par tiers chaque année.
Les élus du Conseil d’Administration le sont a titre personnel, dans le cas des adhérents individuels.

Dans le cas ou ils représentent une association ou une collectivité. lls sont mandatés par les dits
organismes.




IRenouvellement du CA

e Le mécanisme de renouvellement par tiers a
ete amorce par I'assemblee generale.

e L'assemblée génerale a décidé pour cette
mise en place de ne pas considérer que le
mandat d’'un an exécuteé jusqu’a cette
assemblée genérale soit pris en compte dans
la limitation du nombre de mandats précisée
dans les statuts

o Sont élus a I'unanimiteé :
> Sylvain Bourgade (Office de Commerce)

- Aurelie Jalouneix
> Guillaume Delorme




